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Marten Schinke,
Jg. 1994, ist Referent für 
Bildung, Beratung und 
Training an der Malteser 
Akademie.

Sonst noch

Berufs-
erfahrung

Ausbildung

Studium Kulturwissenschaften und Nachhaltigkeitshumanwissenschaften B.A., 
Interkulturelle Personalentwicklung und 
Kommunikationsmanagement M.A. 

Interkultureller Trainer (BAMIK, Berlin), Konfliktmediator (klären und 
lösen, Berlin), Systemischer Berater (in Ausbildung, ISB Wiesloch)

6+ Jahre in der Erwachsenen- und Jugendbildung aktiv, Fokusthemen 
Interkulturalität, moderne Formen der Zusammenarbeit, 
Kommunikation, Führung, Lernkultur, Teamkompetenz. Seit 2023 als 
Bildungsreferent an der Malteser Akademie tägig.

Verheiratet, Vater, liebt das Surren einer geölten Gravelbikekette, 
genießt Basketball und Beachvolleyball, freut sich über einen grünen 
Wald

Coaching ist für mich ein Prozess, in dem über gezielte Fragen neue 
Perspektiven entstehen und Menschen in einem geschützten Raum 
Selbstbewusstsein und Klarheit tanken können.

Berufliche Neuorientierung und Karriereplanung umsetzen, 
Selbstvertrauen und Selbstwirksamkeit stärken, Kommunikation und 
Konfliktlösung stimmig gestalten, Entscheidungen klar und sicher 
treffen, Motivation und Zielklarheit finden, Umgang mit 
Veränderungsprozessen begleiten, Team- und Beziehungsgestaltung

Wie er 
Coaching sieht

Ihre Coaching-
Themen


	Folie 0

